
令和６年２月１４日（水）14:00～16:00

江別市勤労者研修センター　研修室２号

研修の目的
　　・若手社員が安心して就職・成長できる職場環境づくりのヒントを学ぶ

カリキュラム
　　１．若手社員の早期離職の原因になり得るもの

　　２．育成体制構築のポイント～ＯＪＴの体制作りと育成する側の心構え

　　３．組織風土見直しのポイント～心理的安全性を与える関わり方

キャリアバンク株式会社　コーポレートデザイン事業部人材開発事業

　　 リードインストラクター 中　　亜由美　氏

下記の申込書にご記入の上、２月７日（水）までにＦＡＸまたは電話

にてお申し込みください。

主催：江別商工会議所　共催：公益社団法人 札幌東法人会 江別支部

　江別商工会議所　中小企業相談所　行　（FAX：011-385-2100　TEL：011-382-3121）

※ ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供などに利用することがあります。

「若手社員の離職防止セミナー」受講申込書

事業所名 住　　所

受講者名 受講者名

ＴＥＬ ― ＦＡＸ ―

日 時

場 所

申込方法

講 師

受講料

無料

若手社員の

離職防止セミナー


